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Hallbarhetspolicy

2023-09-07

1. Inledning

Hogkvarteret dr mer dn ett fastighetsbolag; vi dr forkdmpar for en ny era
inom bostadsbranschen. Drivha av kundens behov och med en vilja att
omdefiniera begreppet "hem”, arbetar vi med férvaltning och utveckling
av bostdder. Vart engagemang strdcker sig bortom affdrsintressen; det
handlar om att forma en hdllbar framtid. Genom denna hdllbarhetspolicy
strdvar vi efter att géra hdllbarhet till en kdrnprincip i var verksamhet och
att aktivt bidra till att uppnd de globala mdélen for hdllbar utveckling och
Agenda 2030.

2. Syfte

Syftet med denna hdllbarhetspolicy dr att integrera hdllbarhet som en
grundldggande och ouppléslig del av var verksamhet. Genom att félja
héga standarder, lagkrav och anta hdllbara affdrsprinciper strdvar vi inte
bara efter Iangsiktig tillvdxt och I16nsamhet utan ocksd efter att aktivt
framja hdllbar utveckling. Genom att minimera negativa miljé- och
samhdllspdverkningar tar vi ansvar for var roll i att bidra till en mer

hdllbar véarld, bdde nu och fér framtida generationer.

3. Vart hdllbarhetsarbete

Hoégkvarteret prioriterar hdllbarhet genom att folja internationella

principer, riktlinjer och relevanta lagar. Vi anpassar oss till de globala
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mdlen fér hdllbar utveckling och Agenda 2030, vilket utgor en

omfattande ram for att méta de mest akuta utmaningarna var vdarld star

infér. Vi strdvar efter att vara en ledande aktdr inom hdllbarhetsomrddet

och gora en verklig skillnad for framtida generationer.

3.1 Socialt ansvar

VAart sociala ansvar dr en central del av v8r verksamhet. Vi strdvar efter

att bygga trygga och inkluderande samhdllen genom att skapa miljoer

ddr mdnniskor kan trivas och kdnna sig sdkra. Genom olika initiativ och

dtgdrder vill vi bidra till att stdrka gemenskapen och forbdttra

livskvaliteten for v8ra boende och anstdllda.

Trygghet och gemenskap: Vi strdvar efter att skapa trygghet och
gemenskap i vara bostdder genom sdkra byggnader och sociala
motesplatser.

Exempel: Vi skall skapa levande och inkluderande boendemiljcer
ddr grannar ges maojlighet att métas och ldra kdnna varandra. Vi
vill frdmja granntrdffar och stodja lokala foreningar for att stdrka

gemenskapen.

Arbetsmiljo: Vi sdkerstdller en god och sdker arbetsmiljo for alla
involverade i byggprocessen.

Exempel: Vi stdller héga krav pd vara entreprendrer och krdaver
frekventa skyddsronder och arbetsberedningar for att minimera

arbetsplatsolyckor.
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Kundundersékningar: Vi skall genomfora drliga
kundundersokningar for att mdta trygghet och trivsel bland
bostadsrdttsinnehavare och hyresgdster.

Exempel: Vi skall genomfora enkdter for att & feedback pd hur

trygga och nojda véra hyresgdster kdnner sig.

Stéd till foreningslivet: | nuldget sponsrar vi en lokal férening for
att frdmja gemenskap och aktivt deltagande i samhdllet, men vi

skall i framtiden att stodja fler lokala féreningar ddr vi verkar.

Stod till det lokala samhadllet: Vi skall verkar fér levande
boendeomrdden och dess ndrliggande samhdllen.

Exempel: Under pandemin stottade vi den lokala
restaurangbranschen genom att kdpa presentkort frén lokala
restauranger och dela ut dem till véra hyresgdster. Detta initiativ
bidrog till att stodja lokala féretag samtidigt som det gav vdra

hyresgdster en positiv och uppskattad upplevelse.

Vdra mdl avseende socialt ansvar:

Att alla véra bostadsrattskdpare och hyresgdster ska kdnna sig
trygga och sdkra i sitt boende, ddr de kan trivas och kédnna sig
vdlkomna.

Att arbeta mot noll arbetsplatsolyckor och att kontinuerligt
forbdttra arbetsmiljon for alla som drinvolverade i
byggprocessen, genom att prioritera sdkerhet och trivsel p&
arbetsplatsen.
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Koppling till globala héllbarhetsmdl:
»  Mdl 3: God hdlsa och vdlbefinnande - genom att sdkerstdlla
trygga och sdkra byggnader samt en god arbetsmiljo.
= MdlIl: Hdllbara stdder och samhdillen - genom att skapa

inkluderande boendemiljéer och stodja lokala féreningar.

3.2 Miljomdssigt ansvar

Ndr vi genomfor byggprojekt dr vér ambition att anvdnda hdllbara och gedigna
material med Idng livsldngd, med en sdrskild tonvikt pd trd som ett miljovdnligt
alternativ. Vi integrerar ocksd solceller pd taket och investerar i vdlisolerade
klimatskal for att frdmja Idg energiférbrukning och ddrmed dven Idga

driftkostnader.

= Energieffektivitet: Var strdvan dr att uppnd klimatneutralitet genom att
implementera energieffektiva system och férnybar energi i vdara
byggnader. Ett konkret exempel dr att varje nybyggnad skall utrustas
med solceller for att producera mer, eller lika mycket energi som

forbrukas per ér.

Vdra boende, bostadsrdttskopare samt hyresgdster skall enkelt kunna
félja sin energiférbrukning. Férbrukningen skall vara lattoverskddlig,
antingen via applikation med realtisdévervakning och, eller mdnatliga
rapporter. Hyresgdster och bostadsrdttskdépare skall ocksd & ta del av
den producerade energin och pd sd vis sjdlva kunna ta aktiva val fér att

minska sin kostnad och klimatavtryck.
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= Gréna ytor och biologisk méngfald: Viintegrerar naturen i véra projekt
for att oka trivsel och biologisk mdngfald. Vara fastigheter inkluderar
omrdden med icke-klippta ytor for att frdmja biologisk méngfald och

skapa gréna utrymmen som gynnar bdde mdnniskor och naturen.

Vdra mdl avseende miljomdssigt ansvar:

» Alla befintliga och nyproducerade fastigheter i bestandet skall vara
klimatneutrala fran 2030.
o Till stérsta del genom att i forsta hand minsta faktiska utslapp.
»  Ge forutsattningar for alla bostadsrattskopare och hyresgaster att leva
klimatneutral och belbna dem for det.
» Att all nybyggnation skall vara klimatneutral fran 2040 delvis genom att

aterbruka byggnadsmaterial i storsta maojliga man.

o Till storsta del genom att valja klimatneutrala byggnhadssatt men
aven genom klimatkompensation.

Koppling till globala héllbarhetsmdl

= MGG/ 7: Hdllbar energi for alla - genom att investera i fornybar energi och
implementera solceller pd véra byggnader.

= Md/II: Héllbara stdder och samhdllen - genom att integrera gréna ytor
och fradmja biologisk mdngfald i vara projekt for att skapa mer hdllbara
och levnadsvdnliga miljcer.

= Md/13: Bekdmpa klimatférdndringarna - genom att strdva efter
klimatneutrala fastigheter och minska energiférbrukningen, vilket ocksd

minskar var pdverkan pd klimatet.
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3.3 Ekonomiskt ansvar

Vi strdvar efter att bidra till en hdllbar ekonomisk utveckling genom att erbjuda
prisvdrda bostdder och stodja lokala foretag. Vart mdl ar att skapa ekonomisk

tillvdxt och stabilitet, bade fér vara hyresgdster och for samhdllet i stort.

» Prisvérda bostdder: Vi erbjuder bostdder till rGtt pris utan att
kompromissa med kvaliteten.
Exempel:Vi bygger effektivt for att hdlla nere byggkostnaderna
och ddrigenom kunna erbjuda prisvdrda bostdder. Vi strdvar inte
efter sista kronan, utan vill ge vdra kunder valuta fér pengarna och

bygger bostdder vi sjdlva skulle vilja bo i.

» Ekonomiskt stod till lokala féretag: Vi stodjer lokala foretag
genom olika initiativ.
Exempel: Genom att képa presentkort frén lokal restaurang under

pandemin bidrog vi till att stédja den lokala ekonomin.

Vdra mdél avseende ekonomiskt ansvar:
» Varje hyresgdst skall kdnna att de bor i en prisvdrd bostad med
mindre &rliga hyreshéjningar.
= Varje bostadsrdttsinnehavare skall kdnna att de gjort en bra affdr.
* Varje anstdlld inom koncernen skall f& mojlighet att vdlja en férening
att stdjda om 20 000kr/dr.

» Viska stojda minst en forening per ort vi dr verksammaii.
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Koppling till globala hdllbarhetsmdl:
= Mdl 8: Anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéxt -
genom att stodja lokala féretag och skapa ekonomisk

tillvaxt.

4. Kommunikation och uppfoljning

For att sdkerstdlla transparens och ansvarsskyldighet i vart
hdllbarhetsarbete dr det avgdérande att vi kontinuerligt kommunicerar
vdra framsteg och regelbundet foljer upp vdra mdl. Detta innebdr att
bdde informera om vdra insatser och att noggrant évervaka och justera

vdra strategier for att uppnd bdsta mojliga resultat.

» Rapportering: Vi kommer att kommunicera ut vart
hdllbarhetsarbete.
Exempel:Vi kommer regelbundet uppdatera om vdra framsteg och
insatser pd sociala medier och pd var hemsida. Héllbarhetspolicyn

skall vara tillgdnglig i sin helhet pd hemsidan.

» Uppfdljning: Vi skall genomfdéra interna revisioner och
uppféljningsmoten for att sdkerstdlla att vdra hdllbarhetsmdl
uppfylls.

Exempel: Vi skall ha drliga méten ddr vi utvdrderar var

hdllbarhetsprestation och justerar vdra strategier efter behov.
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Koppling till globala hdllbarhetsmdl:
= Mdl16: Fredliga och inkluderande samhdllen - genom att

framja trygghet och gemenskap i véra boendemiljcer.

Va@ra bidrag till FN:s globala héallbarhetsmdl

MaAl 3: God hdlsa och vdlbefinnande: Sdkerstdlla trygga och sdkra
byggnader samt en god arbetsmiljo.

Mal 7: Hallbar energi fér alla: Investera i férnybar energi och
energieffektivitet for klimatneutrala byggnader.

Mdl 8: Anstdndiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvéxt: Stodja lokala
foretag och skapa ekonomisk tillvaxt.

Mal 11: Héllbara stédder och samhdllen: Skapa trygga och inkluderande
boendemiljoer, frdmja gemenskap och stédja lokala féreningar.

Mdl 13: Bekdmpa klimatférdndringarna: Strdva efter klimatneutrala
fastigheter och minska energiférbrukningen.

Mdl 16: Fredliga och inkluderande samhdllen: Frdmja trygghet och
gemenskap i boendemiljoer.

Sammanfattning och avslutande tankar

Denna hdllbarhetspolicy dr inte bara en uppsdttning riktlinjer; det dr ett

levande dokument som kommer att utvecklas och forbdttras kontinuerligt. |

linje med vdrt engagemang fér att vara forkdmpar for en ny era inom

bostadsbranschen, kommer vi att uppdatera och forbdttra policyn allt eftersom

vi Iar oss mer och fordjupar vart arbete for hdllbarhet. Genom att folja denna

policy strdvar Hogkvarteret efter att vara en forebild inom hdllbarhet och

skapa ldngsiktiga varden for vara kunder, samhdllet och miljon.
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